
 

     
 

Καλαμπάκα, 07/01/2015 
Αρ. Πρωτ: 4β 

 

 
ΕΠΙΚΑΙΡΟΠΟΙΗΣΗ ΜΗΤΡΩΟΥ ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΤΗΣ  

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗΣ ΤΡΙΚΑΛΩΝ ΑΑΕ ΟΤΑ – ΚΕΝΑΚΑΠ ΑΕ 
& 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΟ 
ΜΗΤΡΩΟ ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΣΥΥ 

για την Συμβουλευτική Υποστήριξη των ωφελούμενων ανέργων των ακόλουθων δύο (2) 

έργων: 

1. ΤΟΠΣΑ : «ΔΡΑΣΕΙΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΟΥ ΘΕΣΣΑΛΙΚΟΥ 

ΑΓΡΟΤΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ», 

2. ΤΟΠΣΑ : «ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ & ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ: ΣΥΜΠΡΑΞΕΙΣ & ΣΥΝΕΡΓΙΕΣ ΣΤΗΝ 
ΠΕ ΤΡΙΚΑΛΩΝ», 

με στόχο την ψυχοκοινωνική υποστήριξη, ενδυνάμωση, κοινωνική ένταξη και προώθηση τους 
στην απασχόληση. 

 

 

 

Η ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΤΡΙΚΑΛΩΝ ΑΑΕ ΟΤΑ–ΚΕΝΑΚΑΠ ΑΕ, ως εταίρος των δύο (2) 

Αναπτυξιακών Συμπράξεων: 
 «ΘΕΣΣΑΛΙΑ ΚΑΙ ΔΡΑΣΗ», 

 «ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΣΥΜΠΡΑΞΗ ΤΡΙΚΑΛΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΣΤΟΝ ΤΟΥΡΙΣΜΟ», 

προτίθεται να επικαιροποιήσει το ΜΗΤΡΩΟ ΣΤΕΛΕΧΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΣΥΥ.  
 

Για το σκοπό αυτό προτίθεται να συνεργαστεί με εξωτερικούς συνεργάτες (σύναψη 
συμβάσεων έργου ανεξαρτήτων υπηρεσιών) οι οποίοι θα απασχοληθούν ως στελέχη 

παροχής Συμβουλευτικών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών (ΣΥΥ) ανέργων & ανέργων 
ευπαθών ομάδων. 
 Η Πράξη «ΔΡΑΣΕΙΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΤΟΥ ΘΕΣΣΑΛΙΚΟΥ 

ΑΓΡΟΤΙΚΟΥ ΧΩΡΟΥ» υλοποιείται στο πλαίσιο της Δράσης 7. «Τοπικά Σχέδια για την 

Απασχόληση προσαρμοσμένα στις ανάγκες των τοπικών αγορών εργασίας»  της 
κατηγορίας παρέμβασης 1: «Ενεργητικές πολιτικές απασχόλησης» του Θεματικού Άξονα 

Προτεραιότητας 7. «Διευκόλυνση της πρόσβασης στην Απασχόληση στις 8 Περιφέρειες 
Σύγκλισης» του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 2007-

2013» που συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ), 
 Η Πράξη «ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗ & ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ: ΣΥΜΠΡΑΞΕΙΣ & ΣΥΝΕΡΓΙΕΣ 

ΣΤΗΝ ΠΕ ΤΡΙΚΑΛΩΝ» υλοποιείται στο πλαίσιο της Δράσης 7. «Τοπικά Σχέδια για την 

Απασχόληση προσαρμοσμένα στις ανάγκες των τοπικών αγορών εργασίας»  της 

κατηγορίας παρέμβασης 1: «Ενεργητικές πολιτικές απασχόλησης» του Θεματικού Άξονα 
Προτεραιότητας 7. «Διευκόλυνση της πρόσβασης στην Απασχόληση στις 8 Περιφέρειες 

Σύγκλισης» του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού» 2007-
2013» που συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ). 

 

 
 



 

Η ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΤΡΙΚΑΛΩΝ ΑΑΕ ΟΤΑ–ΚΕΝΑΚΑΠ ΑΕ στο πλαίσιο της εν λόγω δύο (2) 
Πράξεων έχει αναλάβει να εκτελέσει δράσεις Συμβουλευτικής Υποστήριξης με στόχο την 

ψυχοκοινωνική - επαγγελματική ένταξη και την απασχόληση των ωφελουμένων που είναι 
άνεργοι ή/και ανήκουν σε κοινωνικές ομάδες των κατηγοριών:  

 Άνεργοι εγγεγραμμένοι στα Μητρώα Ανεργίας του Ο.Α.Ε.Δ. με έμφαση στις γυναίκες 

ανεξαρτήτου ηλικίας και στους νέους, 

 Ασφαλισμένοι στον ΟΓΑ (σύμφωνα με τα προβλεπόμενα εισοδηματικά κριτήρια), 
 Νέοι επιστήμονες (σύμφωνα με προϋποθέσεις που προβλέπονται από το πρόγραμμα) 

 Κάτοικοι της Περιφερειακής Ενότητας Τρικάλων. 

 

Βασικός σκοπός των ενεργειών είναι να διασφαλίσουν την ενδυνάμωση, κινητοποίηση, 

υποστήριξη και να προετοιμάσει εν τέλει την προώθηση στην απασχόληση ή την έναρξη της 
επιχειρηματικής δραστηριότητας των ατόμων που ανήκουν στις παραπάνω ομάδες και έχουν 

επιλεγεί να συμμετάσχουν στην παρούσα Πράξη. 
 

Η δράση Συμβουλευτικής Υποστήριξης επομένως αφενός είναι αναπόσπαστο τμήμα της όλης 

υποστηρικτικής διαδικασίας των ωφελουμένων και αφετέρου αποτελεί ένα κρίσιμο στάδιο για 
την υποστήριξη όσων ωφελουμένων κριθεί ότι απαιτείται η χρήση των παρακάτω (ενδεικτικά) 

υπηρεσιών: 
 Συμβουλευτικής και διευκόλυνσης στη διεκπεραίωση διοικητικών υποθέσεων, 

 Ψυχολογικής υποστήριξης, έτσι ώστε να ξεπεραστούν πιθανά εμπόδια στην 

προσωπικότητά τους και να προετοιμαστούν καλύτερα για την ένταξη στην αγορά 

εργασίας. 

 
Παράλληλα είναι η διαδικασία μέσω της οποίας το άτομο δραστηριοποιείται προκειμένου να 

επιτύχει συνειδητά κάποιο στόχο. Στην προκειμένη περίπτωση ο στόχος αυτός είναι η ένταξη 
στην αγορά εργασίας η οποία θεωρείται ότι θα επιτευχθεί εφόσον το άτομο καταστεί ικανό 

επαναπροσδιορίσει τους στόχους του, να διαχειρίζεται τις αλλαγές της ζωής του κλπ.   
 

Όσοι επιθυμούν να επιλεγούν για να συμμετάσχουν στις Δράσεις Συμβουλευτικής, θα πρέπει 

να διαθέτουν εναλλακτικά τα ακόλουθα :  
 Πτυχίο Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης (Α.Ε.Ι./Α.Τ.Ε.Ι.) ή/και Μεταπτυχιακό Δίπλωμα 

Ειδίκευσης (Master ή Διδακτορικό) Κοινωνικών ή/και Ανθρωπιστικών Επιστημών ή/και 

Επιστημών Υγείας της ημεδαπής ή αντίστοιχο τίτλο σπουδών της αλλοδαπής 
αναγνωρισμένο από τα εκάστοτε αρμόδια όργανα ισοτιμιών ΚΑΙ αποδεδειγμένη διετή (2) 

επαγγελματική εμπειρία στον σχεδιασμό ή/και παροχή ή/και αξιολόγηση Σ.Υ.Υ. στον 

ιδιωτικό ή δημόσιο τομέα, συναφή με το αντικείμενο σπουδών, η οποία αποκτήθηκε κατά 
τα τελευταία δέκα (10) έτη και μετά το πέρας των σπουδών  

 Άλλο τίτλο σπουδών Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης (Α.Ε.Ι./Α.Τ.Ε.Ι.) ή/και Μεταπτυχιακό 

Δίπλωμα Ειδίκευσης (Master ή Διδακτορικό) της ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο σπουδών της 
αλλοδαπής αναγνωρισμένο από τα εκάστοτε αρμόδια όργανα ισοτιμιών ΚΑΙ 

αποδεδειγμένη εξαετή (6) επαγγελματική εμπειρία στον σχεδιασμό ή/ και παροχή ή/και 
αξιολόγηση Σ.Υ.Υ. στον ιδιωτικό ή/και δημόσιο τομέα, η οποία αποκτήθηκε κατά τα 

τελευταία δεκαπέντε (15) έτη και μετά το πέρας των σπουδών. 

 
Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να καταθέσουν στα γραφεία  της Αναπτυξιακής Τρικάλων ΑΑΕ 

ΟΤΑ-ΚΕΝΑΚΑΠ ΑΕ στην οδό Ιωαννίνων 84, 422 00 Καλαμπάκα, τις εργάσιμες ημέρες και ώρες 
από 10.00 έως 14.00, στο τηλ. 24320-75250 τα ακόλουθα δικαιολογητικά : 

 

 Αίτηση - βιογραφικό σημείωμα που θα τεκμηριώνει την απαιτούμενη γνώση και εμπειρία 

στο αντικείμενο της Συμβουλευτικής.  
 Νομίμως επικυρωμένο αντίγραφο Πτυχίου. 

 Νομίμως επικυρωμένο αντίγραφο Μεταπτυχιακού ή άλλου τίτλου, εφόσον υπάρχει 

 Νομίμως επικυρωμένο αντίγραφο Βεβαίωσης Ένταξης στο προσωρινό μητρώο 

πιστοποιημένων στελεχών ΣΥΥ του ΕΚΕΠΙΣ (νυν ΕΟΠΠΕΠ), εφόσον υπάρχει. 



 

 Υπεύθυνη δήλωση, με θεώρηση γνησίου της υπογραφής, ότι τα αναφερόμενα στο 

βιογραφικό σημείωμα είναι αληθή και θα προσκομισθούν όλα τα σχετικά δικαιολογητικά 
(π.χ. βεβαιώσεις επαγγελματικής εμπειρίας, κα) , εφόσον ζητηθούν.  

 
Η περιληπτική και η παρούσα αναλυτική Προκήρυξη μπορούν να αποκτηθούν και από την 

ιστοσελίδα της εταιρείας, www.kenakap.gr. 

  
Η κατάθεση των αιτήσεων με τα απαραίτητα δικαιολογητικά θα διαρκέσει από την Πέμπτη, 

5/02/2015 έως και Παρασκευή 13/02/2015.  
 

 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΤΡΙΚΑΛΩΝ ΑΑΕ ΟΤΑ–ΚΕΝΑΚΑΠ ΑΕ 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ του ΔΣ 
 

 
 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΙΝΑΝΗΣ 

 
 

http://www.kenakap.gr/

