
ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ
ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ- ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΩΝ

Για την θέση Γενικού Διευθυντή της Εταιρείας
«Αναπτυξιακή Τρικάλων- Ανώνυμη

Αναπτυξιακή Εταιρεία ΟΤΑ - ΚΕΝΑΚΑΠ Α.Ε»

Το ΔΣ της Αναπτυξιακής Τρικάλων- Ανώνυμη Αναπτυξιακή Εταιρεία ΟΤΑ - ΚΕΝΑΚΑΠ Α.Ε έχοντας 
υπόψη:
α) το οργανόγραμμα και τον κανονισμό της εταιρίας,
β) Το εδάφιο ια’  της παρ.  2 του άρθρου 14 του Νόμου 2190/1994 (ΦΕΚ Α’,  28),  όπως αυτό 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 1 του Νόμου 3812/2009 (ΦΕΚ Α’, 234/28-12 2009) και
γ) την 233/14-3-2011 (Θέμα 4ο) Απόφαση του Δ.Σ. της εταιρείας,

ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΕΙ

Την  πλήρωση  της  θέσης  Γενικού  Διευθυντή της  Εταιρείας  με  το  σύστημα  της  δημόσιας 
ανακοίνωσης και της επιλογής από το Δ.Σ. και προσκαλεί τους ενδιαφερόμενους να αποστείλουν 
σχετική αίτηση με αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα μαζί με (επικυρωμένα) αντίγραφα των λοιπών 
δικαιολογητικών που ζητούνται  και εμφανίζονται αναλυτικά στην παρούσα προκήρυξη μέχρι τις 
31/03/2011.
Απαιτούμενα υποχρεωτικά προσόντα:

1. Πτυχίο Ανώτατης Σχολής (ΠΕ) της ημεδαπής ή ισότιμο της αλλοδαπής αναγνωρισμένο από 
το ΔΙΚΑΤΣΑ.

2. Πιστοποιημένη γνώση χρήσης Ηλεκτρονικών Υπολογιστών που έχει εκδοθεί από
φορείς που πιστοποιούνται από τον ΟΕΕΚ ή γίνονται αποδεκτά από το ΑΣΕΠ.

3. Καλή Γνώση της Αγγλικής Γλώσσας (Β2) σύμφωνα με το άρθρο 28 του ΠΔ 50/2001 όπως 
αυτό τροποποιημένο ισχύει και γίνεται αποδεκτό από το ΑΣΕΠ.

4. Πενταετή τουλάχιστον εμπειρία σε διοικητική ή διευθυντική ή ανάλογη υπεύθυνη θέση σε 
φορείς  του  δημόσιου  ή  του  ευρύτερου δημόσιου  τομέα  ή  των  ΟΤΑ ή  άλλων φορέων 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης.

Επισημαίνεται  ότι  τυχόν  πρόσθετα  λοιπά  προσόντα  (εφόσον  συνυποβάλλονται  νόμιμα 
επικυρωμένα)  θα  συνεκτιμηθούν  από  την  επιτροπή  αξιολόγησης  υποψηφίων  που  το  Δ.Σ. 
συνέστησε και η οποία θα προβεί στον έλεγχο και την εκτίμηση των υποχρεωτικών προσόντων των 
υποψηφίων δυνάμενη, εφόσον κρίνει απαραίτητο, να ζητήσει πρόσθετα στοιχεία ή διευκρινίσεις 
προκειμένου να εισηγηθεί αρμοδίως προς το Διοικητικό Συμβούλιο.

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ
1. Σε κάθε περίπτωση η επιλογή ανήκει  στην απόλυτη και  ανέλεγκτη κρίση του Δ.Σ.  της 
εταιρίας, το οποίο δύναται ακόμα και να ακυρώσει την προκήρυξη αυτή σε οποιοδήποτε στάδιο 
της διαδικασίας της, χωρίς ουδεμία ένσταση να παράγει έννομο αποτέλεσμα ή να δημιουργεί 
αιτία επανεξέτασης της αποφάσεως του Διοικητικού Συμβουλίου.
2. Κατόπιν  της  ανωτέρω  διαδικασίας  η  πρόσληψη  θα  γίνει  με  απόφαση  του  Δ.Σ.  και  θα 
ολοκληρωθεί μόνο με τη σύνταξη και υπογραφή σχετικής σύμβασης μίσθωσης έργου, στην 
οποία θα καθορίζονται οι όροι και οι προϋποθέσεις απασχόλησης και αμοιβής, με εκείνον εκ των 
υποψηφίων που θα επιλεγεί από αυτό.
3. Οι ενδιαφερόμενοι  θα πρέπει να υποβάλλουν τα παρακάτω απαιτούμενα δικαιολογητικά:

• Αίτηση (Παράρτημα 1)
• Επικυρωμένο φωτοαντίγραφο του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας.
• Αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα.
• Επικυρωμένο φωτοαντίγραφο του τίτλου/ων σπουδών.
• Αποδεικτικά στοιχεία γνώσης ξένης γλώσσας (Επικυρωμένα).
• Αποδεικτικά  στοιχεία  εμπειρίας  που  αναγράφονται  στο  Βιογραφικό  Σημείωμα 

(Επικυρωμένα).
• Υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 1599/1986 (Παράρτημα 2). 



4. Στην  αίτηση  (παράρτημα  1)  πρέπει  να  επισυνάπτει  ο  ενδιαφερόμενος  σε  επικυρωμένα 
αντίγραφα  όλα  τα  απαιτούμενα  από  την  προκήρυξη  πιστοποιητικά  ή  τίτλους,  τα  οποία 
τοποθετεί εντός σφραγισμένου φακέλου. Αν δεν επισυνάπτονται, ο υποψήφιος τίθεται εκτός 
διαδικασίας και η αίτηση του απορρίπτεται. 
5. Αντικατάσταση  ή διόρθωση της  αίτησης  ή  υποβολή  συμπληρωματικών  δικαιολογητικών 
επιτρέπεται  μόνο  μέχρι  τη  λήξη  της  προθεσμίας  υποβολής  των  αιτήσεων  και  η  οποία 
αποστέλλεται κατά τον ίδιο τρόπο της αρχικής αιτήσεως με την ένδειξη  «ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΗ/ 
ΔΙΟΡΘΩΤΙΚΗ».
6. Γλώσσα σύνταξης των αιτήσεων είναι η ελληνική. Δικαιολογητικά που έχουν συνταχθεί σε 
άλλη γλώσσα θα πρέπει να συνοδεύονται από επίσημα νόμιμη επικυρωμένη μετάφραση.
7. Οι  αιτήσεις  των  ενδιαφερομένων  ως  και  οι  διορθωτικές/  συμπληρωματικές  αιτήσεις  θα 
πρέπει  να  είναι  τοποθετημένες  εντός  σφραγισμένου  φακέλου  με  την  ένδειξη  «ΠΡΟΣ 
«Αναπτυξιακή Τρικάλων - Ανώνυμη Αναπτυξιακή Εταιρεία ΟΤΑ - ΚΕΝΑΚΑΠ Α.Ε» - ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 
ΘΕΣΕΩΣ ΓΕΝΙΚΟΥ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ» και να κατατίθενται στα γραφεία της εταιρείας επί τη αποδείξει 
σχετικού  αριθμού  πρωτοκόλλου  εισερχομένου  της  εταιρείας  είτε  να  αποστέλλονται  με 
συστημένη επιστολή επί αποδείξει στη ταχυδρομική διεύθυνση : IΩΑΝΝΙΝΩΝ 84, Τ.Κ. 422 00 
ΚΑΛΑΜΠΑΚΑ.
8. Ως ημερομηνία  παραλαβής της κύριας  ή της συμπληρωματικής  ή διορθωτικής αιτήσεως 
θεωρείται η ημερομηνία που αναγράφεται στo σχετικό αριθμό πρωτοκόλλου εισερχομένου της 
εταιρείας είτε στην σφραγίδα του ταχυδρομείου και  η οποία δεν μπορεί  να είναι μετά την 
31/03/2011.
9. Με  βάση  τα  παραπάνω  έχει  συνταχθεί  ο  επισυναπτόμενος  κατωτέρω  πίνακας 
βαθμολόγησης κριτηρίων αξιολόγησης και επιλογής.

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ
Α ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ (25 Βαθμοί)

Α1 ΠΤΥΧΙΟ 15 Βαθμοί

Α2 ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟ (Σχετικό με το αντικείμενο)   4 Βαθμοί

Α3 ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΟ (Σχετικό με το αντικείμενο)   6 Βαθμοί

Β ΕΜΠΕΙΡΙΑ (40 Βαθμοί)

Β1 2,0  ΒΑΘΜΟΙ  ΓΙΑ  ΚΑΘΕ  ΕΤΟΣ ΑΠΟΔΕΔΕΙΓΜΕΝΗΣ ΕΜΠΕΙΡΙΑΣ 40 Βαθμοί

Γ ΞΕΝΕΣ ΓΛΩΣΣΕΣ   (10 Βαθμοί)

Γ1 1Η ΞΕΝΗ ΓΛΩΣΣΑ  ΑΠΟΔΕΔΕΙΓΜΕΝΗ  ΓΝΩΣΗ 5 Βαθμοί

Γ2 2Η ΞΕΝΗ ΓΛΩΣΣΑ  ΑΠΟΔΕΔΕΙΓΜΕΝΗ  ΓΝΩΣΗ 5 Βαθμοί

Δ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ (25 Βαθμοί)

Δ1 ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 0-25 Βαθμοί

                                                  ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ  100 Βαθμοί

-Ο-
ΠΡΟΕΔΡΟΣ Δ.Σ.

Δημήτριος Σακελλαρίου



ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1 : ΑΙΤΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ 

ΑΙΤΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ :    Προς την ΚΕΝΑΚΑΠ ΑΕ

Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για την θέση Γενικού Διευθυντή της Εταιρείας

1. Προσωπικά στοιχεία

Επώνυμο : …………………………………………………………………….………………………………………

Όνομα : ………………………………………………………………….…………………………………………….

Όνομα πατρός : ………………………………………………..……………………………………………………

2. Στοιχεία αλληλογραφίας 

Οδός και αριθμός  : ……………………..…………………………………………………………………………

Πόλη : ……………………………………….……….…………………………………………………………………

Ταχυδρομικός κώδικας  : ……………………………………….……….………………………………………

Αριθμός τηλεφώνου οικίας : ….…….……….………………… Κινητό : ..………..……………………

Αριθμός τηλεφώνου εργασίας : ………………………….……………………………………………………

Αριθμός τέλεφαξ : ……………………………………….……….……………………….………………………

Ε-mail : ……………………………………….……….………………………………………………………………

Όνομα και αριθμός τηλεφώνου προσώπου προς ειδοποίηση, σε περίπτωση απουσίας μου :  

…………..…………………………….……….…………………………………………………………………

1. Ημερομηνία γέννησης : ………………………………………………………………………………………….

2. Υπηκοότητα : ……………………….……………………………………………………………………………….

5. Στρατιωτική θητεία : Απαλλαγή : Εκπληρωμένη :

6. Οικογενειακή κατάσταση : Άγαμος

Έγγαμος Αρ. τέκνων

Διαζευγμένος Αρ. τέκνων

Ο ΑΙΤΩΝ/ΟΥΣΑ



ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 2 : ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ

ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ
(άρθρο 8 Ν.1599/1986)

Η ακρίβεια των στοιχείων που υποβάλλονται με αυτή τη δήλωση μπορεί να ελεγχθεί με βάση το αρχείο άλλων 
υπηρεσιών (άρθρο 8 παρ. 4 Ν. 1599/1986)

ΠΡΟΣ(1): ΚΕΝΑΚΑΠ ΑΕ

Ο – Η Όνομα: Επώνυμο:

Όνομα και Επώνυμο Πατέρα: 

Όνομα και Επώνυμο Μητέρας:

Ημερομηνία γέννησης(2): 

Τόπος Γέννησης:

Αριθμός Δελτίου Ταυτότητας: (i) Τηλ:

Τόπος Κατοικίας: (ii)Οδός: Αριθ: ΤΚ:

Αρ. Τηλεομοιοτύπου (Fax):

Δ/νση Ηλεκτρ. 
Ταχυδρομείου

(Εmail):

Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις (3, που προβλέπονται από της διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 
22 του Ν. 1599/1986, δηλώνω ότι:
α) Δεν έχω στερηθεί των πολιτικών μου δικαιωμάτων.
β) Έχω εκπληρώσει τη στρατιωτική μου θητεία ή έχω νόμιμα απαλλαγεί απ’ αυτήν.
γ) Δεν έχω καταδικαστεί για κακούργημα σε οποιαδήποτε ποινή.
δ) Δεν  έχω καταδικαστεί για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και  στην Υπηρεσία),  απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία,  

απιστία  δικηγόρου,  δωροδοκία  ή  δωροληψία,  απιστία  περί  την  Υπηρεσία,  παράβαση  καθήκοντος  καθ’  
υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση ή έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης 
της γενετήσιας ζωής.

ε) Δεν είμαι υπόδικος και δεν έχω παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της 
προηγούμενης περίπτωσης έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε.

στ) Είμαι υπήκοος κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης / Ομογενής.
ζ) Έχω τα τυπικά προσόντα που αντιστοιχούν στη θέση εργασίας για την οποία εκδηλώνω ενδιαφέρον.
η) Δεν  διώκομαι  και  δεν  έχω  καταδικαστεί   για  πλημμέλημα  από  δόλο,  για  το  οποίο  προβλέπεται  ποινή  

φυλάκισης άνω του έτους ή έχει καταλογισθεί ποινή άνω των έξι μηνών.
θ) Αποδέχομαι τους όρους της παρούσας Προκήρυξης.

Ημερομηνία: ……………20...
Ο –Η Δηλών/ούσα

(1) Αναγράφεται από τον ενδιαφερόμενο πολίτη ή Αρχή ή η Υπηρεσία του δημόσιου τομέα, που απευθύνεται η αίτηση.
(2) Αναγράφεται ολογράφως. 
(3) «Όποιος εν γνώσει του δηλώνει ψευδή γεγονότα ή αρνείται ή αποκρύπτει τα αληθινά με έγγραφη υπεύθυνη δήλωση του 
άρθρου 8 τιμωρείται με φυλάκιση τουλάχιστον τριών μηνών. Εάν ο υπαίτιος αυτών των πράξεων σκόπευε να προσπορίσει στον 
εαυτόν του ή σε άλλον περιουσιακό όφελος βλάπτοντας τρίτον ή σκόπευε να βλάψει άλλον, τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι 10 
ετών.
(4) Σε περίπτωση ανεπάρκειας χώρου η δήλωση συνεχίζεται στην πίσω όψη της και υπογράφεται από τον δηλούντα ή την 
δηλούσα. 



 

Ο – Η Δηλ…………..

(Υπογραφή)
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